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GEMEENTEBLAD 

Officiële uitgave van gemeente Gemert-Bakel. 


Nr. 90411 

6 juli 
2016 


Mandaatregister Gemert-Bakel 2016 


Burgemeester en wethouders en de burgemeester van Gemert-Bakel; 
ieder voor zover het diens bevoegdheid betreft; 

gelet op het bepaalde in de Gemeentewet en in de Algemene wet bestuursrecht; 
besluiten vast te stellen: 

Het mandaatregister Gemert-Bakel 2016 

Artikel I 

Het mandaatregister, bijhorende bij de mandaatregeling Gemert-Bakel 2014 wordt in zijn geheel ver¬ 
vangen door het mandaatregister Gemert-Bakel 2016, conform de bij dit besluit bijhorende bijlage. 


Artikel II 

Dit besluit wordt aangehaald als "Mandaatregister Gemert-Bakel 2016'.' 


Artikel III 

Dit besluit treedt in werking op de dag na bekendmaking. 

Aldus vastgesteld op 6 juni 2016. 

het college van burgemeester en wethouders, 

de secretaris, de burgemeester, 

A.A.T.G. Jansen MBA M. F. A. van Diessen 

de burgemeester, 

M.FA. van Diessen 

Bijlage: Mandaatregister Gemert-Bakel 2016 

M andaatregister Gemert-Bakel 201 6 


Mandaatregister Algemeen 

B&W = college. Burg. = burgemeester Mandaatgever 

AD = algemeen directeur Mandaat aan AD 

M = manager Mandaat aan M 


MW 

= medewerker 




Mandaat aan MW 


Nr. 

Bevoegdheid 





Specifieke bepalingen 

1 . 

Afdoen van correspondentie van ee n 
voudige aard . 

B&W 

Burg. 

AD 

M 

MW 


2 . 

Het versturen van brieven die uitslu i 
tend mededelingen, inlichtingen of i 
n formatie bevatten (zogenaamde feit 
e lijke informatie) en het verstrekken 
van statistische gegevens. 

B&W 

Burg. 

AD 

M 

MW 


3 . 

Vaststellen van standaard (aanvraag- 
) formulieren . 

B&W 

Burg. 

AD 

M 



4 . 

Indienen van aanvragen om vergu n 
ning, ontheffing, vrijstelling of to e 
stemming . 

B&W 

Burg. 

AD 

M 



5 . 

Verzenden/verstrekken van ontvangs 
t bevestigingen. 

B&W 

Burg. 

AD 

M 

MW 


6. 

Doorzenden van stukken die voor and 
e ren bestemd zijn . 

B&W 

Burg. 

AD 

M 

MW 


7. 

Opvragen van inlichtingen en stukken 
aan derden . 

B&W 

Burg. 

AD 

M 

MW 


8 . 

Verrichten van handelingen ter voorb 
e reiding van besluiten, zoals ter inza¬ 
ge leggen van stukken, horen, gelegen- 

B&W 

Burg. 

AD 

M 

MW 

Voor zover voorgeschreven in wettelijke 
procedures en/of opgenomen in g e 
meentelijke procesbeschrijvingen 


heid geven tot indiening zienswijzen 
en b e sluiten tot het achterwege laten 
daa r van, stellen termijn voor aanvul¬ 
ling g e gevens, opschorten, medede¬ 
ling ove r schrijding beslistermijn 
(verdaging) etc. . 
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9. 

Advies vragen bij adviesinstanties ter 

B8iW 

AD 

M 

MW 

Voor zover voorgeschreven in wettelijke 


voorbereiding van besluiten . 

Burg. 




procedures en/of opgenomen in gemee 
n telijke procesbeschrijvingen en pas¬ 
send binnen de begrotingsbudgetten . 

10. 

Bekendmakingen / publicaties / ke n 

B&W 

AD 

M 

MW 

Bekendmakingen van, van rechtswege 


nisgevingen in dag-en nieuwsbladen 

Burg. 




verleende vergunningen vallen ook on¬ 


en langs de elektronische weg (Ge- 
meent e bladen. Staatscourant, etc.). 





der het mandaat. 

1 1. 

Verrichten van processuele handeli n 

B&W 

AD 

M 

MW 

Bezwaar agenderen voor de Poho . 


gen, voeren van verweer en het vert 
e genwoordigen van de gemeente¬ 
raad, het college of de burgemeester 
in b e zwaarschriftenprocedures. 

Burg. 





1 2. 

Uitnodigingen belanghebbenden t. b 

B&W 

AD 

M 

MW 



. v . hoorzitting, vergadering, bijeen- 
koms t. 

Burg. 





1 3. 

Besluiten tot het niet in behandeling 

B&W 

AD 

M 

MW 



nemen aanvraag . 

Burg. 





14. 

Een aanvrager in de gelegenheid 

B&W 

AD 

M 

MW 



stellen zijn a anvraag aan te vullen . 

Burg. 





15. 

Vragen van vrijblijvende adviezen, vri 

B&W 

AD 

M 

MW 



j blijvende offertes en kostenindicaties 

Burg. 





16. 

Verlengen / verdagen / opschorten 

B&W 

AD 

M 

MW 



b e slistermijn ( o.a. vergunningen / 
onthe f fingen / beslissingen op be¬ 
zwaar / ve r zoek om handhaving ) 
conform de ge 1 dende wetgeving . 

Burg. 





17. 

Het vaststellen van de verschuldigd¬ 

B&W 

AD 

M 




heid en de hoogte van een dwangsom 
o.g.v. 4:18 Awb . 

Burg. 





18. 

In rekening brengen van vergoedingen 

B&W 

AD 

M 

MW 



voor door de gemeente geleverde die 
n sten en/of goederen. 

Burg. 





19. 

Aanvragen van subsidies aan minist 

B&W 

AD 

M 




e ries en/of provincie en het voeren 
van overleg daarover. 

Burg. 





20. 

Doen van aangifte bij de politie i.h.k.v 

B&W 

AD 

M 

MW 



. uitvoering agressieprotocol en inge¬ 
val van vandalisme, diefstal e.d. m.b.t. 
g e meentelijke eigendommen en za¬ 
ken in gemeentelijk beheer. 

Burg. 





21. 

Toepassen van de regelingen m.b.t. ( 
regulier) verlof. 

B&W 

AD 

M 


Zowel toekennen als afwijzen . 

22. 

Opstellen ontwikkelingsgesprek. 
Vaststellen beoordeling. 

B&W 

AD 

M 



23. 

Ziek- en herstelmeldingen, re-integra- 
tie activiteiten. 

B&W 

AD 

M 



24. 

Accorderen nevenactiviteiten. 

B&W 

AD 

M 



25. 

Accorderen gewerkte uren derden. A 
c corderen kosten op declaratiebasis 
m e dewerkers. 

B&W 

AD 

M 



26. 

Overschrijven verlof. 

B&W 

AD 

M 



27. 

Toestemming deelname aan studiebi 
j eenkomsten, congressen , dienstrei¬ 
zen, e.d. 

B&W 

AD 

M 



28. 

Uitvoering bevoegdheden ingevolge 
hoofdstukken 4 (melding en onde r 
zoek), 5 (informatieverstrekking b e 
trokkene) en 6 (rechten betrokkene) 
van de Wet bescherming persoonsg 
e gevens ( Wbp ) . 

B&W 

AD 

M 



29. 

Afdoen van klachten met betrekking 

B&W 

AD 

M 


Klachten inzake onheuse bejegening t 


tot de onderwerpen die behoren tot 





e gen een ambtenaar vallen onder de 


het (inhoudelijke) werkterrein van de 
afd e ling . 





klachten coördinator (KCI). 

30. 

Opdragen van meer- en minderwerk 

B&W 

AD 

M 


Mits vallend onder het budget. 

31. 

Het versturen van facturen. 

B&W 

AD 

M 

MW 


32. 

Inkopen van leveringen, diensten en 
werken. 

B&W 

AD 

M 


Conform inkoopstrategie. 

33. 

Goedkeuring inkoopstrategie. 

B&W 

AD 

M 


Tot een bedrag van maximaal € 100.000,- 

34. 

In het kader van de Wet Kenbaarheid 

B&W 

AD 

M 

MW 



Publiekrechtelijke Beperkingen (WK- 
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PB) het verrichten van de volgende 
hand e lingen: 

-Verstrekken van afschriften of 
uittreksels uit het register en registra¬ 
tie; 

-Verstrekken van verklaringen, over 
het al dan niet van toepassing zijn van 
publiekrechtelijke beperkingen; 
-Afgifte van een vervallenverklaring 
o.g.v. artikel 7.4 van het WKPB. 


Mandaatregister Algemeen Directeur 

B&W = college. Burg. = burgemeester Mandaatgever 

AD = algemeen directeur Mandaat aan AD 


Nr. Bevoegdheid 

1. Wijzigen dienstverband medewerkers B&W AD 


2. 

Toekennen individuele toelagen, gratif 
i caties of uitkeringen medewerker. 

B&W 

AD 

3. 

Toekennen verplaatsingskosten med 
e werker. 

B&W 

AD 

4. 

Toekennen disciplinaire straffen med 
e werkers. 

B&W 

AD 

5 . 

Accorderen uitwisseling arbeidsvoo r 
waarden. 

B&W 

AD 

6. 

Ontslag medewerkers op eigen ver- 

B&W 

AD 


zoek en in dat kader beslissen over 
terugb e talingsregelingen conform 
overeenko m sten; 
Hypotheekafspraken conform hyp o 
theekregeling en B&W besluiten; 
Vaststellen uitwerkperiode / datum 
ontslag. 


7. 

Vaststellen opleidingsplan. 

B&W 

AD 

8 . 

Toestemming inhuur derden. 

B&W 

AD 

9 . 

Openstellen vacatures. 

B&W 

AD 


10 . 

De aanwijzing van functionarissen als 
comptabele en medewerker betaling 
s verkeer 

B&W 

AD 

11 . 

Vaststellen wijzigingen CAR / UWO, 
i n clusief bijlagen. 

B&W 

AD 

12 . 

Vaststellen plaatselijke rechtspositier 
e gelingen. 

B&W 

AD 

13. 

Aanstelling / benoeming medewer¬ 
kers inclusief het vaststellen van de 
arbeid s voorwaarden. 

B&W 

AD 

15. 

Beschikken op al Ie rechtspositionele 
aanspraken op grond van CAR/UWO, 
LOGA akkoorden en gemeentelijke 
rechtspositie en regelgeving. 

B&W 

AD 


Specifieke bepalingen 
Conform regelgeving. 

Binnen de ruim t e (financiële dekking) 

1.Bevordering, demotie; 

2 . Omvang dienstverband; 

3 . Inpassing functie of organisatieonder¬ 
deel; 

4.Bovenformatief verklaren. 

Conform regelgeving, inclusief vastste I 
lingsovereenkomsten. 


Instemming medezeggenschap. Bij a k 
koord belastingdienst of andere externe 
partij en binnen de financiële ruimte. 

Met uitzondering van: 

I.Strafontslag (8:13 CAR), en 
2 . Ontslag niet op eigen verzoek: 
-Reorganisatieontslag (8:3 CAR) 
-Arbeidsongeschiktheidsontslag (8:5 CAR) 
-Ontslag wegens ongeschiktheid / onbe¬ 
kwaamheid (8:6 CAR) 

-Overige ontslaggronden (8:7 en 8:8 CAR) 


Binnen de formatieve ruimte (financiële 
dekking). 

Opstellen vacaturetekst en vaststellen s 
e lectiecommissie door teammanager in 
overleg met P&O . 


Conform LOGA afspraken. 
Instemming medezeggenschap . 


Mandaatregister Team Advies en Ondersteuning (A&0) 

B&W = college. Burg. = burgemeester Mandaatgever 

AD = algemeen directeur Mandaat aan AD 

M = m anager Mandaat aan M 

MW = medewerker Mandaat aan MW 
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Nr. 

1 . 


2 . 


3. 


Bevoegdheid 

Het aansprakelijk stellen van derden voor B&W 
schade toegebracht aan gemeente eige 
n dommen en het voeren van de daarmee 
verband houdende correspondentie. 

Het beslissen op verzoeken om informatie B&W 
op grond van de Wet openbaarheid van Burg. 
bestuur. 

Het besluiten over een verzoek om het B&W 
treffen van een betalingsregeling. Burg. 


AD 


AD 

AD 


M 


M 

M 


MW 


4. 


5. 


Het in ontvangst nemen van een da g B&W AD M 

vaarding / deurwaardersexploot / over i Burg. 
ge juridische stukken. 

Werving en selectieprocedure B&W AD M 


MW 

MW 


6. Verrichten van processuele handelingen, B&W AD M MW 

voeren van verweer en het vertegenwoo Burg. 
r digen van de gemeenteraad, het college 
of de burgemeester in procedures bij ad- 
min i stratieve rechter. 

7 . U itvoeren van werkzaamheden, die voor B&W AD M MW 

t vloeien uit genomen besluiten tot het Burg. 
uito e fenen van bestuursdwang en het 
opleggen van een last onder dwangsom 
(o.a. brieven tot stuiting verjaring), inclu¬ 
sief het onde r tekenen van corresponden¬ 
tie daarover. 

8 . De schriftelijke vastlegging van het b e B&W AD M MW 

sluit tot het stilleggen van de bouw-, 
sloop- en gebruikswerkzaamheden van 
een bouwwerk op grond van artikel 5:17 
van de Wabo . 

9 . Het protocol behandeling bezwaarschri f B&W AD M MW 

ten aan te passen als de werkwijze in de Burg 
praktijk daartoe aanleiding geeft. 


Specifieke bepalingen 


Het mandaat aan medewerkers is alleen 
van toepassing op de medewerkers van 
juridische zaken. 

Voor zover dit valt onder het werkterrein 
van juridische zaken (o.a. op het gebied 
van handhaving). 

Het mandaat aan medewerkers is alleen 
van toepassing op de medewerkers van 
juridische zaken. 

Het mandaat aan medewerkers is alleen 
van toepassing op de medewerkers van 
P&O. 

Conform procedure: 

1) Advertenties plaatsen, 

2) sollicitanten uitnodigen, onderteke- 
ningsmandaat: medewerker personeels¬ 
administratie 

3) sollicitanten afschrijven, onderteke- 
ningsmandaat: medewerker personeel 
s administratie 

4) Verklaring omtrent gedrag aanvragen 

5) Afsluiten stage overeenkomsten 

Bij beroepszaken via VKA kenbaar ma¬ 
ken. 

Het mandaat aan medewerkers is alleen 
van toepassing op de medewerkers van 
juridische zaken. 

Het mandaat aan medewerkers is alleen 
van toepassing op de medewerkers van 
juridische zaken. 


Het mandaat aan medewerkers is alleen 
van toepassing op de medewerkers van 
juridische zaken. 


Het mandaat aan medewerkers is alleen 
van toepassing op de medewerkers van 
juridische zaken. 


Mandaatregister Team Vergunning en Toezicht (V&T) 


B&W 

= college. Burg. = burgemeester 

Mandaatgever 




AD = 

algemeen directeur 


Mandaat aan AD 


M = 

manager 



Mandaat aan M 


MW 

= medewerker 




Mandaat aan MW 


WH = 

wethouder 




Mandaat aan WH 

Nr. 

Bevoegdheid 





Specifieke bepalingen 

1 . 

Het behandelen en beslissen op aanvr 
a gen om een vergunning /ontheffing 
op grond van de Algemene Plaatselijke 
Ve r ordening , Drank- en horecawet. 

B&W 

Burg. 

AD 

M 

MW 

M edewerkers zijn niet gemandateerd 
om te beslissen op aanvragen van eve- 
neme n tenvergunningen in de categorie 
B3 (5000-10.000 bezoekers en nachtelijke 
uren) en categorie C (vanaf 10.000 bezo 
e kers). 

2. 

Het behandelen en beslissen op een 
aanvraag o.g.v. de wet op de Kanssp e 
len en de daarbij gerelateerde vero r 
dening . 

Burg. 

AD 

M 

MW 


3. 

Het verbieden van bijeenkomsten als 
bedoeld in artikel 7c van de Wet op de 
kansspelen. 

B&W 

AD 

M 



4. 

Het aanvragen van omgevingsvergu n 
ningen. 

B&W 

AD 

M 
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5. Het behandelen en beslissen op een B&W AD M MW WH 
aanvraag om een omgevingsvergu n Burg. 
ning o.g.v. de Wabo . 


•Voor zover deze taken niet bij de Omge- 
vingsdienst Zuidoost Brabant (ODZOB) 
zijn neergelegd. 

In overeenstemming met het princip e 
besluit van het college tot afwijken en/of 
vrijstelling van het beste m mingsplan 
en/of welstand. 

•Het mandaat aan de wethouder heeft 
betrekking op de wethouders A.A.H.C.M. 
van Extel -van Katwijk en M.C.H. de Ruiter 
-van Hoof en is beperkt tot het plaatsen 
van een tijdelijke woonunit tijdens de 
bouwtijd van een woning. 


6. 

Intrekken / wijzigen van omgeving s 

B&W 

AD 

M 


Inzake de Wabo geldt dat voor zover 


vergunningen ( Wabo ). 

Burg. 




deze taken niet bij de Omgevingsdienst 
Zuid-oost Brabant (ODZOB) zijn neerge¬ 
legd. 

7. 

Intrekken/wijzigen van de vergunni n 
gen op grond van de Drank- en hor e 
cawet. 

Burg 

AD 

M 

MW 


8. 

Intrekken/wijzigen van de vergunni n 

Burg. 

AD 

M 




gen op grond van de APV. 

B&W 





9 . 

Het doorbreken van de aanhouding 
o.g.v. de Wabo . 

B&W 

AD 

M 

MW 


10 . 

Het stilleggen van bouw-, sloop- en 

B&W 

AD 

M 

MW 

Portefeuillehouder informeren via brief 


gebruikswerkzaamheden van een 





of Poho . 


bouwwerk op grond van artikel 5:17 





Inzake de Wabo geldt dat voor zover 


van de Wabo . 





deze taken niet bij de Omgevingsdienst 
Zui d oost Brabant (ODZOB) zijn neerge¬ 
legd. 

Het mandaat aan medewerkers is alleen 
van toepassing op de toezichthoudende 
medewerkers . 

11 . 

Het verlenen van vrijstelling o.g.v. a r 
tikel 6 van de Woningwet. 

B&W 

AD 

M 

MW 


12 . 

Het verstrekken van opdrachten aan 

B&W 

AD 

M 


TM uitsluitend bevoegd tot een maxi¬ 


een adviesbureau tot het uitbrengen 
van een advies of een rapport. 





maal bedrag van € 25.000,-. 

1 3 . 

Het behandelen en beslissen op een 

B&W 

AD 

M 


Uitsluitend ten behoeve van het verbra n 


aanvraag om een ontheffing o.g.v. art 





den van snoeihout in het buitengebied. 


i kei 10.63 Wet milieubeheer. 






14 . 

Het vaststellen van de totale legesko s 
ten van een omgevingsvergunning. 

B&W 

A D 

M 

MW 


15 . 

Toezicht conform de Awb , Gemeent 

B&W 

AD 

M 

MW 

Inzake de Wabo geldt dat voor zover 


e wet. Wet algemene bepalingen omg 

Burg. 




deze taken niet bij de Omgevingsdienst 


e vingswet (Wabo ), Algemene plaatse- 





Zui d oost Brabant (ODZOB) zijn neerge¬ 


li j ke verordening. Drank- en horeca- 





legd. 


wet. Wet gemeentelijke basis admini¬ 





Het mandaat aan medewerkers is alleen 


stratie, Wet Kinderopvang en kwaliteits¬ 





van toepassing op de toezichthoudende 


eisen peuterspeelzalen ( Wkkp ). 





medewerkers. 

16 . 

Verlenen van een vergunning o.g.v. de 

B&W 

AD 

M 

MW 



Leegstandswet. 

Burg. 





17 . 

Het doen van aanvragen om inlichti n 

B&W 

AD 

M 

MW 

Ten behoeve van besluiten op de Wet op 


gen op grond van artikel 9 tot en met 

13 van de Wet justitiële gegevens 

Burg. 




de kansspelen. Drank- en horecawet. 

18 . 

Het beslissen op verzoeken tot onthe f 
fing op grond van de Zondagswet. 

Burg. 

AD 

M 

MW 


19 . 

Het vaststellen van een (huis)nummer 
aan verblijfsobjecten. 

B&W 

AD 

M 

MW 


20 . 

Het toezenden van ontwerp-, stru c 
tuur- en bestemmingsplannen aan de 
provincie en de overige adviesinsta n 
ties. 

B&W 

AD 

M 

MW 


21 . 

Het digitaal ondertekenen van b e 
stemmingsplannen. 

B&W 

AD 

M 

MW 


22 . 

H et toezenden van restcapaciteiten 
van bestemmingsplannen. 

B&W 

AD 

M 



23 . 

Het toetsen en goedkeuren van arche 

B&W 

AD 

M 

MW 

H et nemen van een selectiebesluit in het 


o logische rapportages; het goedkeuren 





geval van een definitieve opgraving of f 


en ondertekenen van Programma's van 





y siek beschermen blijft voorbehouden 


Eisen en het nemen van selectiebeslu 





aan het college . 


i ten in het kader van de archeologische 





Het mandaat aan medewerkers is alleen 


monumentenzorgcyclus (AMZ-cyclus) 





van toepassing op de medewerker arche 


op grond van de Wet op de archeol o 





o logie. 


gische monumentenzorg . 
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24 . 

Het behandelen en besluiten op aa n 
vragen om ontheffing van de Winke 1 
tijdenwet. 

B&W 

AD 

M 

MW 

25 . 

Het behandelen en besluiten op aa n 
vragen o.g.v. de marktverordening. 

B&W 

AD 

M 

MW 

26 . 

Het beslissen op uitkeringen in het k a 
der van het monumentenspaarfonds. 

B&W 

AD 

M 

MW 

27 . 

Verlenen van ontheffingen van ve r 
keersmaatregelen o.g.v. 87 RVV 1990 

B&W 

AD 

M 

MW 

28 . 

Het aanstellen van verkeersregelaars 
conform artikel 56 van het Besluit a d 
ministratieve bepalingen inzake het 
wegverkeer en artikel 5 van de Reg e 
ling verkeersregelaars. 

Burg. 

AD 

M 


29 . 

Het voeren van correspondentie in het 
kader van de behandeling van aanvra¬ 
gen om vergunningen, ontheffingen en 
and e re verzoeken die aan het gemeen- 
teb e stuur zijn gericht. 

B&W 

Burg. 

AD 

M 

MW 

30 . 

Het voeren van een hogere waarde pr 
o cedure in het kader van de Wet gelui 
d hinder. 

B&W 

AD 

M 

MW 

31 . 

Doen uitgaan van brieven (constat e 
ringsbrief) gericht op de naleving van 
wettelijke voorschriften. 

B&W 

Burg. 

AD 

M 

MW 

32 . 

Doen uitgaan van brieven en nemen 
van besluiten (voornemen herstelsanc- 
tie en besluit herstelsanctie) gericht op 
de n a leving van wettelijke voorschrif¬ 
ten. 

B&W 

Burg. 

AD 

M 


33 . 

Het beslissen op een verzoek om han 
d having. 

B&W 

Burg. 

AD 

M 


34 . 

Het nemen van een besluit ter invord 
e ring van een van rechtswege verbeur¬ 
de dwangsom. 

B&W 

Burg. 

AD 

M 


35 . 

Het verzenden van een aanmaning als 
bedoeld in artikel 4:112 Awb m.b.t. 
een van rechtswege verbeurde 
dwangsom waarvan een invorderings- 
besluit is g e nomen. 

B&W 

Burg. 

AD 

M 


36 . 

Het verlenen en weigeren van een on t 
heffing voor voorwerpen op, aan of b 
o ven de grond. 

B&W 

AD 

M 

MW 

37 . 

Het opmaken van specifieke documen- 

B&W 

AD 

M 

MW 


ten / vaststellen van geometrie i.h.k.v 
. de Wet BAG. 


Het mandaat aan medewerkers is enkel 
van toepassing op de toezichthouder bo 
u wen. 


Mandaatregister Team Bedrijfsvoering (BV) 

B&W = college. Burg. = burgemeester Mandaatgever 


AD = algemeen directeur 

Mandaat aan AD 

M = manager 

Mandaat aan M 

MW = medewerker 

Mandaat aan MW 


Nr. 

Bevoegdheid 





Specifieke bepalingen 

1 . 

Het aangaan en uitlenen van leningen 

B&W 

AD 

M 


Met inachtneming van het Treasu ry St 


met een looptijd van één jaar. 





a tuut. 

2. 

Salarisafhandeling . 

B&W 

AD 

M 

MW 

Conform binnen regelgeving . 

3. 

Accorderen salarisuitbetaling . 

B&W 

AD 

M 



4. 

Afdoening van besluiten tot het aa n 

B&W 

AD 

M 




gaan van overeenkomsten i.z . 

a. vaste geldleningen 

b. kasgeldleningen 

c. rekening courant overeenkomsten 

d. rekening courantovereenkomsten 
gesubsidieerde instellingen 

e. belegging van overtollige midd e 
len . 

5. Het aankopen van kantoorbenodig d B&W AD M MW 
heden (kleine kantoorapparaten en 
alle mogelijke gebruiks- en ve r 
bruiksartikelen) en schoonmaakmi d 
delen. 
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6. 

Het aankopen en huren van kantoo r 
meubilair, stoffering en grote appar a 
tuur. 

B&W 

AD 

M 



7. 

De aanschaf van en het verlenen van 
opdrachten voor levering van autom 
a tiseringsapparatuur, randapparatuur 
en daarmee verband houdende infr a 
structurele maatregelen (incl. telef o 
nie) tot €20.000,00. 

B&W 

AD 

M 



8 . 

Het afsluiten van onderhoudscontra 
c ten ten behoeve van automatis e rin 
gsapparatuur, e.d. 

B&W 

AD 

M 



9. 

Het verrichten van alle handelingen 

B&W 

AD 

M 

MW 

Het mandaat aan medewerkers is enkel 


die verband houden met of voor t 





van toepassing op de medewerkers geg 


vloeien uit de volgende wetten : 





e vensbeheer van het team Bedrijfsvoe¬ 


- de Basisregistraties adressen en 
gebouwen (BAG); 
de Basisregistratie Grootschalige 
Topografie (BGT); 

-de Wet Kenbaarheid Publiekrechtelij¬ 
ke Beperkingen (WKPB). 





ring. 

10. 

Het bewerken en afhandelen van de 

B&W 

AD 

M 

MW 



krachtens de Kieswet en het Kiesb e 
sluit vastgestelde formulieren . 

Burg. 





11. 

Het aankopen van verkiezingsben o 

B&W 

AD 

M 

MW 

Per verkiezing tot het bedrag zoals in de 


digdheden. 





begroting opgenomen budget voor verki 
e zingen. 

12. 

Toestemming opgraven / herbegr a 

B&W 

AD 

M 

MW 



ven. 

Burg. 





13. 

Aanschrijvingen m.b.t. begraafplaat s 

B&W 

AD 

M 

MW 



administratie. 

Burg. 





14 . 

Benoeming voorzitters, (plaatsve r 

B&W 

AD 

M 




vangend) leden stembureaus . 

Burg. 





1 5 . 

Het in ontvangst nemen en voor on t 

Burg. 

AD 

M 

MW 

Het mandaat aan medewerkers is enkel 


vangst ondertekenen van aangeteken¬ 





van toepassing op de bode(s) en recepti 


de stukken en pakketten en poststuk¬ 
ken. 





o niste(s). 

16 . 

Afgifte van: gewaarmerkte afschriften 

Burg. 

AD 

M 

MW 

Het mandaat aan medewerkers is enkel 


en verklaringen uit de basisregistratie 





van toepassing op de gegevensbeheer 


personen, bewijzen van Nederlande r 
schap (geen reispapieren zijnde), a t 
testatie de vita, verklaringen van 
voorgenomen vestiging / vertrek, 
verklaring omtrent inkomen en ve r 
mogen. 





der BRP . 

17 . 

Verlening van een vergunning tot het 

Burg. 

AD 

M 

MW 

Het mandaat aan medewerkers is enkel 


opgraven en herbegraven/cremeren 





van toepassing op de gegevensbehee r 


van een lijk als bedoeld in artikel 29 





der(s) begraafplaatsadministratie . 


van de Wet op de lijkbezorging 


Mandaatregister Team Klantcontacten en Informatievoorziening (KCI) 

B&W = college. Burg. = burgemeester Mandaatgever 

AD = algemeen directeur Mandaat aan AD 

M = manager Mandaat aan M 

MW = medewerker Mandaat aan MW 


Nr. Bevoegdheid 

1. Het in ontvangst nemen / openen van Burg. AD M MW 
(vertrouwelijke) poststukken gericht 
aan gemeentelijke bestuursorganen 
/ publiekrechtelijke rechtspersoon g 
e meente. 


2. 

Het verzenden van een ontvangstb e 
vestiging van bij het gemeenteb e 
stuur ingekomen brieven. 

B&W 

Burg. 

3. 

Het aankopen van boeken en tij d 
schriften e.d. en het afsluiten van 
abonnementen. 

B&W 

4. 

Het verlenen van paspoorten, ident i 
teitskaarten, rijbewijzen. 

Burg. 


AD M MW 

AD M MW 

AD M MW 


Specifieke bepalingen 

Het mandaat voor het openen van vertrouwen 
j ke poststukken met betrekking tot medewe 
r kers is enkel van toepassing op de senior m 
e dewerker (D)IV. 

De senior medewerker besluit dan, zo nodig 
in overleg met de geadresseerde, hoe de zaak 
wordt vastgelegd in het zaaksysteem. 


Het mandaat aan medewerkers is enkel van 
toepassing op de senior medewerkers. 

Het mandaat aan medewerkers is enkel van 
toepassing op de ambtenaar burgerzaken. 
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Gemert-Bakel 


5. 

Het verzoeken om inlichtingen en a d 

B urg. 

AD 

M 

MW 

Het mandaat aan medewerkers is enkel van 


visering inzake naturalisatie. 





toepassing op de ambtenaar burgerlijke stand. 

6. 

Afgifte van: gewaarmerkte afschriften 

Burg. 

AD 

M 

MW 

Het mandaat aan medewerkers is enkel van 


en verklaringen uit de basisregistratie 
personen , bewijzen van Nederlande 
r schap (geen reispapieren zijnde), a t 
testatie de v ita, verklaringen van 
voorgeno men vestiging / vertrek, v 
erklaring omtrent inko men en v e r 





toepassing op de ambtenaar burgerlijke stand. 


mogen. 






7. 

Legalisatie van handtekeningen. 

Burg. 

AD 

M 

MW 

Het mandaat aan medewerkers is enkel van 
toepassing op de ambtenaar burgerlijke stand. 

8. 

Doen van aanvragen om inlichtingen 

B&W 

AD 

M 

MW 

Ten behoeve van de uitvoering van de Pa s 


op grond van artikel 9 tot en met 13 

Burg. 




poortwet (artikel 20 Besluit justitiële en stra f 


van de Wet justitiële en strafvorde r 





vorderlijke gegevens ). 


lijke gegevens. 





Ten behoeve van de beoordeling van verzoeken 
tot verkrijging van het Nederlanderschap op 
grond van de Rijkswet op het Nederlander¬ 
schap (artikel 16 Besluit justitiële en strafvor¬ 
derlijke gegevens) 

9. 

Het namens de minister uitreiken van 

B&W 

AD 

M 

MW 

Het mandaat aan medewerkers is enkel van 


de bevestiging van het Nederlande r 
schap. 

Burg 




toepassing op de ambtenaar burgerzaken. 

10. 

Afdoen van klachten wegens onheuse 

B&W 

AD 

M 

MW 

Met in achtneming van het Protocol interne 


bejegening gericht tegen een b e 

Burg. 




klachtenbehandeling gemeente Gemert-Bakel. 


stuursorgaan, een lid van een bestuur 





Het mandaat aan medewerkers is alleen van 


s orgaan of een ambtenaar. 





toepassing op de klacht en coördinator. 

11. 

De aanschaf van en het verlenen van 
opdrachte n voor tot €20.000,00. 

B&W 

AD 

M 



12. 

Het afsluiten van onderhoudscontra 
c ten ten behoeve van programma 
tuur en hardware . 

B&W 

AD 

M 



13. 

Het afwijzen van verzoeken gedaan 

B&W 

AD 

M 




op grond van de wet BRR 

Burg. 





14 . 

Het voeren van onderzoeken in het 

B&W 

AD 

M 

MW 

Het mandaat aan medewerkers is enkel van 


kader van de wet BRP en het ve r stu¬ 
ren van daarmee gepaard gaande 
correspondentie. 

Burg. 




toepassing op de ambtenaar burgerzaken. 

15 . 

Het opmaken van verklaringen onder 

B&W 

AD 

M 

MW 

Het mandaat aan medewerkers is e nkel van 


ede in het kader van de wet BRR 

Burg. 




toepassing op de ambtenaar burgerlijke 
stand. 

16 . 

Het voeren van correspondentie in het 

B&W 

AD 

M 

MW 

Het mandaat aan medewerkers is enkel van 


kader van de wet BRP inzake wi j zi- 
ging van persoonsgegevens . 

Burg. 




toepassing op de ambtenaar burgerzaken. 

17 

Verstrekken van gegevens uit de b a 

B&W 

AD 

M 

MW 

Het mandaat aan medewerkers is enkel van 


sisregistratie personen zoals is vas t 
gelegd in de wet BRP . 

Burg 




toepassing op de ambtenaar burgerzaken. 

18 . 

Verklaring van overbrenging van a r 

B&W 

AD 

M 




chiefbescheiden (artikel 9, lid 3 van 
het archiefbesluit). 

Burg. 





19 . 

Verklaring van vernietiging van a r 

B&W 

AD 

M 




chiefbescheiden (artikel 8 van het a r 
chiefbesluit). 

Burg. 





20 . 

Laissez-passer vervoer voor lijken als 

Burg. 

AD 

M 

MW 

Het mandaat aan medewerkers is enkel van 


bedoeld in artikel 78 van de Wet op 
de lijkbezorging 





toepassing op de ambtenaar burgerlijke stand. 

21 . 

Verlenen van verlof tot begraving bu 

Burg. 

AD 

M 

MW 

Het mandaat aan medewerkers is enkel van 


i ten de wettelijke termijn als bedoeld 
in artikel 17 van de Wet op de lijkb e 
zorging 





toepassing op de ambtenaar burgerlijke stand. 

22 . 

Verlening van een vergunning tot het 

Burg. 

AD 

M 

MW 

Het mandaat aan medewerkers is enkel van 


opgraven en herbegraven/cremeren 
van een lijk als bedoeld in artikel 29 
van de Wet op de lijkbezorging 





toepassing op de ambtenaar burgerlijke stand. 

23. 

Verlof geven tot uitstel van begraving 

Burg. 

AD 

M 

MW 

Het mandaat aan medewerkers is enkel van 


/ verbranding ex artikel 17 wet op de 
Lijkbezorging. 





toepassing op de ambtenaar burgerlijke stand. 


Mandaatregister Team Sociaal Domein (SD) 

B&W = college. Burg. = burgemeester Mandaatgever 

AD = algemeen directeur Mandaat aan AD 

M = manager Mandaat aan M 

MW = medewerker Mandaat aan MW 

Leerplichtambtenaar Leerplichtambtenaar 
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Nr. 

Bevoegdheid 





Specifieke bepalingen 

1 . 

Het nemen van beslissingen op ve r 
zoeken om kwijtschelding van gemee 
n telijke belastingen. 

B&W 

AD 

M 

MW 


2. 

Het beslissen tot ontheffing leerp licht 
o.g.v. de Leerplichtwet, m.u.v. artikel 
11 onder g. 

B&W 

AD 

M 

Leerplich t 
ambtenaar 

Artikel 11 onder G, sub art 14 lid 3 aanvul¬ 
lende bevoegdheid leerplichtambtenaar. 
Niet namens BW maar eigen bevoegdheid. 

3. 

Het behandelen en besluiten op aa n 
vragen om een subsidie, conform de 
geldende regelgeving. 

B&W 

AD 

M 



4. 

Het wijzigen, intrekken, terugvord e 
ren van subsidies alsmede het, to e 
kennen / verstrekken van voorscho t 
ten m.b.t. de subsidies. 

B&W 

AD 

M 



5. 

Het behandelen en besluiten op een 
aanvraag om leerlingenvervoer. 

B&W 

AD 

M 



6. 

Het voeren van correspondentie met 
vervoersbedrijven m.b.t. het vervo e 
ren van leerlingen i.h.k.v . leerlinge 
n vervoer. 

B&W 

AD 

M 



7. 

Het voeren van correspondentie met 
het ministerie m.b.t. vergoedingen 
nderwijs . 

B&W 

AD 

M 



8 . 

Het verzoeken om opname op onde 
r wijshuisvesting v.w.b. de vervolgpr 
o cedure na een raadsbesluit. 

B&W 

AD 

M 



9 . 

Het behandelen en besluiten inzake 
de Wet Inburgering, re-integratie, 
steunfonds, kwijtscheldingen en 
schulden collectieve verzekering. 

B&W 

AD 

M 



10 . 

Het uitvoeren van de Wet kindero p 
vang en kwaliteitseisen peuterspee 1 
zalen, het nemen van besluiten op 
grond van deze wet. 

B&W 

AD 

M 



1 1 . 

Het besluiten op aanvragen om een 
Gehandicaptenparkeerkaart. 

B&W 

AD 

M 

MW 

Overeenkomstig medisch advies. 

12 . 

Het besluiten op een verzoek om de 

B&W 

AD 

M 




r e gistratie in het signaleringssys¬ 
teem Zorg voor Jeugd ( ZvJ ) te ver¬ 
wijderen. 


Mandaatregister Team Openbaar Beheer (OB) 


B&W 

= college. Burg. = burgemeester 

Mandaatgever 




AD = 

algemeen directeur 


Mandaat aan AD 


M = 

manager 



Mandaat aan M 


MW 

= medewerker 




Mandaat aan MW 

MM= 

marktmeester 






Nr. 

Bevoegdheid 





Specifieke bepalingen 

1 . 

Opdragen van meer- en minderwerk bij 

B&W 

AD 

M 


Mits vallende binnen ruimte en doelstellingen bud¬ 


de in uitvoering zijnde werken. 





get. 

Portefeuillehouder informeren in Poho . 

2. 

Het aanvragen van een omgevingsve r 
gunning. 

B&W 

AD 

M 

MW 


3. 

Het aanstellen van verkeersbrigadiers. 

Burg. 

AD 

M 



4. 

Het verlenen / vragen van toeste m 
ming aan nutsbedrijven voor het Ie g 
gen van kabels en leidingen. 

B&W 

AD 

M 

MW 


5. 

Het nemen van verkeersmaatregelen . 

B&W 

AD 

M 

MW 

Portefeuillehouder informeren via kopie brief / Poho 

6. 

Het uitvoeren van werkzaamheden 
t.b.v. kermissen. 

B&W 

AD 

M 

MW 


7. 

Beslissen op aanvragen / uitvoering om 

B&W 

AD 

M 

MW 

Verzoek moet passen binnen vastgestelde criteria 


aanleg van (extra) parkeervoorzi e nin- 





en aanleg moet binnen het beschikbare budget val¬ 


gen. 





len. 

Portefeuillehouder informeren via kopie brief / Poho 

9. 

Het organiseren van aanbestedingen 
van werken, diensten en leveringen. 

B&W 

AD 

M 
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10. 

Verlenen van opdrachten en gunnen 
van werken, levering materiaal, lev e 
ring materialen en van diensten. 

B&W 

AD 

M 

MW 

Conform inkoopstrategie. 

Conform budget. 

Het mandaat aan medewerkers is beperkt tot een 
maximum bedrag van € 5 0 0,-. 

11. 

Het verhuren van sporthallen, als ook 
het vaststellen van roosters m.b.t. de 
sporthallen. 

B&W 

AD 

M 

MW 

Het mandaat aan medewerkers is enkel van toepa 
s sing op de hoofdbeheerder van de sporthallen. 

12. 

Het nemen van verkeersbesluiten met 
betrekking tot het aanleggen van g e 
handicaptenpaarkeerplaatsen. 

B&W 

AD 

M 

MW 

Het mandaat aan medewerkers is enkel van toepa 
s sing op beleidsmedewerkers belast met de taak 
ve r keer. 

13. 

Het behandelen en besluiten op aa n 
vragen o.g.v. de Marktverordening, i n 
clusief plaatsing / verwijdering van de 
wachtlijsten. 

B&W 

AD 

M 

MM 

Het mandaat aan de marktmeester is van toepassing 
op de marktmeester ( s ) die door het college van 
B&W zijn aangewezen. 

14. 

Het aangaan van overeenkomsten met 
betrekking marktkramen met explo i 
tanten van de weekmarkt. 

B&W 

AD 

M 

MM 

Het mandaat aan de marktmeester is van toepassing 
op de marktmeester ( s ) die door het college van 
B&W zijn aangewezen. 

15. 

Het aangaan van overeen komsten met 
betrekking tot elektra met exploitanten 
op de weekmarkten. 

B&W 

AD 

M 

MM 

Het mandaat aan de marktmeester is van toepassing 
op de marktmeester(s) die door het college van B&W 
zijn aangewezen. 

16. 

Het aansprakelijk stellen van derden 
voor schade toegebracht aan gemeente 
eigendommen en het voeren van de 
daarmee verband houdende corre s 
pondentie. 

B&W 

AD 

M 



17. 

Het in procedure brengen van on t 
werpbesluiten en het beslissen o m 
trent verkeersbesluiten. 

B&W 

AD 

M 

MW 

Het mandaat geldt niet voor 
ingrijpende verkeersmaatregelen 
of maatregelen waar grote aantallen 
(onbekende) belanghebbenden bij 
betrokken zijn. 

18. 

Verlenen en weigeren ontheffing voor 
voorwerpen op, aan of boven de weg. 

B&W 

AD 

M 

MW 


19. 

Verlenen van ontheffingen van ver¬ 
keersmaatregelen o.g.v. art. 87 RVV 
1990. 

B&W 

AD 

M 

MW 


20. 

Het aanstellen van verkeersregelaars 
conform artikel 56 van het Besluit ad¬ 
ministratieve bepalingen inzake het 
wegverkeer en artikel 5 van de Reg e 
ling verkeersregelaars. 

Burg. 

AD 

M 



21. 

Het aangaan van overeenkomsten als 
ook het maken van werkafspraken voor 
de uitleen van gemeentelijk mat e rieel 
/ materialen . 

B&W 

AD 

M 



22. 

Het besluiten op de melding voor het 

B&W 

AD 

M 

MW 



maken / wijzigen van een in- uitweg 
(in- uitrit). 


Mandaatregister Team Strategie, Programma en Projecten (SPP) 


B&W = college. Burg. = burgemeester 
AD = algemeen directeur 
M = manager 
MW = medewerker 


Mandaatgever 

Mandaat aan AD 

Mandaat aan M 

Mandaat aan MW 


Nr. 

Bevoegdheid 





1 . 

Het behandelen en sluiten tot een on 
t heffing van het anti speculatiebe- 
ding. 

B&W 

AD 

M 

MW 

2. 

Het opstellen / toezenden van overee 
n komsten inzake aan- en verkoop, ve 
r huur, verpachting, erfpacht, opstal 
en ingebruikgeving . 

B&W 

AD 

M 

MW 

3. 

Het geven van opdrachten aan taxa¬ 
teur / aankoper tot het verrichten 
van tax a ties. 

B&W 

AD 

M 

MW 

4. 

Het aanvragen van een omgevingsve 
r gunning. 

B&W 

AD 

M 

MW 

5. 

Het verrichten van werkzaamheden 

B&W 

AD 

M 

MW 


Specifieke bepalingen 


tot het komen van een (verkoopover¬ 
eenkomst voor een kavel. O.a. het 
verst r ekken van een koopoptie / op- 
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dracht aan de notaris tot opstellen 
dan wel vestigen van een ak te . 




6. 

Het aansprakelijk stellen van derden. 

B&W 

AD 

M 

7. 

Organiseren van aanbestedingen 
m.b.t. diensten en leveringen. 

B&W 

AD 

M 

8 . 

Verlenen van opdrachten en gunnen 
van werken, levering materiaal, lev e 
ring materialen en van diensten. 

Als ook het opdragen van meer- en 
minderwerk. 

B&W 

AD 

M 

9. 

Accorderen uren van derden. 

B&W 

AD 

M 

10. 

Indienen van aanvragen voor een ve 
r gunning / ontheffing / vrijstelling / 
toestemming. 

B&W 

AD 

M 

11. 

Het aanvragen van subsidies en de 
daaraan ten grondslag liggende hand 
e lingen. 

B&W 

AD 

M 

Mandaatregister ODZOB (Omgevingsdienst Zuidoost-Brabant) 

B&W 

= college. Burg. = burgemeester Mandaatgever 


DO : 

= directeur ODZOB 

Mandaat aan D O 

Nr. 

Bevoegdheid 



Specifieke bepalingen 


Het nemen van besluiten die voor t B&W 
vloeien uit de opdracht aan de omg 
e vingsdienst, zoals vastgelegd in 
de artikelen 3, 4 en 5 van de gemee 
n schappelijke regeling Omgeving 
s dienst Zuidoost-Brabant (ODZOB), 
d.d. 31 januari 2013, de dienste n 
overeenkomst tussen de gemeente 
Gemert-Bakel en de omgevings- 
dienst en de bij de overeenkomst 
jaarpr o gramma's en bijzondere 
opdrachten. 


DO 


Het mandaat ziet niet op: 

a. Het beslissen op bezwaarschriften, als bedoeld in artikel 6:4 
Awb; 

b. besluiten die leiden tot de vaststelling of wijziging van 
gemeentelijke beleidskaders of beleidsregels als bedoeld in artikel 
1:3 van de Awb; 

c. besluiten tot het aangaan van convenanten; 

d. besluiten tot het al dan niet honoreren van schadeclaims van 
derden of het afkopen van mogelijke geschillen, m.u.v. schade¬ 
claims die vallen onder de werking van een vastgestelde publiek¬ 
rechtelijke regeling; 

e. besluiten tot het voeren van rechtsgedingen en van bezwaar- 
en beroepsprocedures; 

f. besluiten tot het weigeren van een vergunning of ontheffing, 
tenzij de toepasselijke regeling geen ruimte laat voor een andere 
beslissing; 

g. besluiten tot het opleggen van een last onder bestuursdwang 
indien de last betrekking heeft op de gehele of gedeeltelijke 
sluiting van een inrichting in zin van artikel 1.1, eerste lid. Wet 
milieubeheer; 

h. besluiten waarbij toepassing wordt gegeven aan artikel 3 van 
de Wet bevordering integriteitsbeoordeling door het openbaar 
bestuur. 


2. Het voeren van een hogere waarde B&W DO 
procedure in het kader van de Wet 
geluidhinder. 

3. Het opmaken van specifieke doe u B&W DO 
menten / vaststellen van geometrie 

i.h.k.v . de Wet BAG. 


Mandaatregister OMWB (Omgevingsdienst Midden- en West-Brabant) 

B&W = college. Burg. = burgemeester Mandaatgever 

DO = directeur O MWB Mandaat aan DO 


Nr. Bevoegdheid Specifieke bepalingen 

1. Het nemen van besluiten die voort B&W DO 
vloeien uit de opdrac ht aan de 
OMWB , inzake uitvoering van de 
BRZO-taken in het kader van vergu 
n ningverlening, toezicht en handh 
a ving zoals vastgelegd in de DVO 
"Overeenkomst inzake uitvoering 
en ondersteuning van taken betrek- 
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king hebbende op de inrichtingen, 
valle n de onder het Brzo 1999 
en/of RIE c a tegorie 4 bedrijven" 


Mandaatregister Rijksdienst voor het Wegverkeer (RDW) 

B&W = college. Burg. = burgemeester Mandaatgever 

DRDW = directeur RDW Mandaat aan DRDW 


Nr. Bevoegdheid 

1. Verlenen van een ontheffing ingevo B&W DRDW 
I ge artikel 149, eerste lid, onderdeel 
d van de Wegenverkeerswet 1994 
juncto artikel 7.1 van het Voertuigr 
e glement en juncto artikel 87 van 
het reglement verkeersregels en ve 
r keerstekens 1990 in casu het verl 
e nen van ontheffing van het bepaal¬ 
de in de afdelingen 3,12, 13 en 18 
van hoofdstuk 5 van het Voertuigre- 
gl e ment voor de eisen en voorwaar¬ 
den, aan de inrichting en belading 
van d e ze voertuigen gesteld en ten 
aanzien van het rijden met deze 
voertuigen waarvan de afmetingen 
en massa's, inclusief de lading, de 
wettelijke maxima overschrijden 


Specifieke bepalingen 
Artikel 1, lid 3 

voor zover noodzakelijk voor en direct samenhangend met de 
uitvoering van bijzondere transporten. 

Artikel 3 

In de te nemen beschikkingen dienen de voertuigen waarvoor 
deze worden afgegeven dan wel geweigerd, de wegen en we 
g gedeelten waarvoor de ontheffing geldt te worden vermeld. 
De beschikkingen worden overeenkomstig het bepaalde in 
artikel 7:3 van het Voertuigreglement alsmede het bepaalde 
in artikel 3:45 van de Algemene wet bestuursrecht verleend 
danwel g e weigerd. 

Artikel 4 

1 De ontheffingen kunnen alleen worden verleend voor de n 
a volgende wegen: 

• West-om - Vondellaan - Boekent 
•Komweg- Zandstraat 

• Kruiseind - Zuid-Om - De Stap 

•Pandelaar - Oost-om - St. Antoniusstraat - Scheiweg - Oude 

Molenweg 

•Hoevensebaan 

•Weijer 

•Kaak 

•Stippelberg 

•Kruisberglaan 

•Ripsestraat 

•Oploseweg 

2 Voor een voertuig dat een of meer bij dit besluit genoemde 
grenswaarden overschrijdt wordt geen ontheffing veleend , 
dan na voorafgaande toestemming van burgemeester en 
wethouders. 

Voertuig inclusief lading: 

•lengte trekker-opleggercombinatie 27.00 m 
•engte vrachtauto-aanhangwagen 27.00 m 
•vooruitstekende lading t.o.v. midden stuurwiel 6.00 m 
•idem voor voorzijde aanhangwagen 8.00 m 
•massa voertuig(combinatie)(treingewicht) 60 ton 
Voertuigen exclusief lading: 

•lengte onbeladen voertuigcombinatie 27.00 m 
•breedte 3.00 m 

•massa voertuig(combinatie) (treingewicht) 60 ton 
Artikel 5 

1. De te verlenen ontheffingen worden onderscheiden in langl 
o pende en incidentele ontheffingen 

A. Langlopende ontheffingen worden verleend 

a. voor een geldigheidsduur van maximaal drie jaren 

b. uitsluitend voor wegen genoemd in artikel 4, lid 1 

B. Incidentele ontheffingen worden verleend: 

a. voor maximaal twee, of in bijzondere gevallen verband ho 
u dende met de uitvoering van projecten, voor drie maanden; 

b. uitsluitend voor de wegen genoemd in artikel 4, lid 1; 

c. onder de voorwaarde dat de vervoerder de gemeente van 
t e voren moet informeren over het tijdstip waarop het trans¬ 
port zal of de transporten zullen plaatsvinden. 

2. Ontheffingen worden verleend voor niet meer dat één voe 
r tuig of voertuigcombinatie. In beschikkingen strekkende tot 
ve r lening van een incidentele ontheffing kunnen, ter vervan¬ 
ging van het eerst opgegeven voertuig of de eerst opgegeven 
voerlui g combinatie, de kentekens of registratiebedrijven van 
maximaal drie andere voertuigen of voertuigcombinaties 
worden opgen o men. 

Artikel 6 

De gemandateerde dient de houder van de ontheffing erop te 
wijzen dat deze zich vooraf dient te overtuigen van de mogelij 
k heid van transport over de te berijden wegen. 

Artikel 7 
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De gemandateerde zendt afschriften van zijn beschikkingen 
op basis van dit mandaat per omgaande toe aan het college 
van burgemeester en wethouders. 

Artikel 8 

De leges die verschuldigd zijn voor de behandeling van de on 
t heffing aanvraag worden geïnd door de gemandateerde. 
Artikel 9 

1. Per ontheffingaanvraag draagt de gemandateerde 30/65 
af aan het college van burgemeester en wethouders. Het ove¬ 
rige deel behoudt de gemandateerde. 

2. De gemandateerde ontvangt buiten het gestelde in het 
eerste lid geen vergoeding voor de op grond van het mandaat 
uitg e voerde werkzaamheden. 

3. In januari van ieder jaar wordt het aan burgemeester en 
wethouders toekomende aandeel van de legesopbrengsten, 
dat in het voorafgaande jaar door gemandateerde geïnd is, 
aan het college afgedragen. 

Artikel 10 

De gemandateerde verschaft het college van burgemeester en 
wethouders per kwartaal een overzicht van de geïnde legesb 
e dragen en eventuele openstaande vorderingen. 

Artikel 11 

Met ingang van de dag van inwerkingtreding van het wetsvoo 
r stel tot wijziging van de Wegenverkeerswet 1994, houdende 
r e geling van de verzelfstandiging van de Rijksdienst voor het 
we g verkeer, wordt: 

1. De bevoegdheid als bedoeld in artikel 1 gemandateerd aan 
de directeur van de Dienst Wegverkeer; 

2. In dit besluit wordt dan "Rijksdienst voor het Wegverkeer" 
telkens vervangen door "Dienst Wegverkeer" 

Artikel 12 

Dit besluit treedt in werking met ingang van de dag waarop 
de schriftelijke mededeling van de gemandateerde is ontvangen 
waarin wordt ingestemd met het verleende mandaat. 


Mandaatregister Commissiebezwaarschriften 

B&W = college. Burg. = burgemeester Mandaatgever 

VZ = voorzitter commissie Mandaat aan VZ 

TM = teammanager 
MW = medewerker 


Nr. Bevoegdheid Specifieke bepalingen 

1. De bevoegdheden en verplichtingen ingevolge de Algemene wet bestuursrecht B&W VZ 
die verband houden met een ingekomen bezwaarschrift waarop de Regeling 
commissie bezwaarschriften van toepassing is, waaronder in elk geval de be¬ 
voegdheden en/of verplichtingen ingevolgde te artikelen: 

- 2:1, tweede lid (verlangen schriftelijke machtiging) 

- 6:6, voor wat betreft het de indiener stellen van een termijn waarbinnen het 
verzuim als in dit artikel bedoeld kan worden hersteld (niet voldoen aan ver¬ 
eisten indienen bezwaar- of beroepschrift) 

- 6:17, voor zover het betreft de verzending van stukken tijdens de behandeling 
van het bezwaar- of beroepschrift door de Commissie 

- 7:3 (afzien van horen) 

- 7:4, tweede lid (ter inzagelegging van stukken) 

- 7:6, vierde lid (afzonderlijk horen van belanghebbenden) 

- 7:18, tweede en zesde lid (ter inzagelegging van stukken en afzien van ter i 
n zagelegging stukken in verband met geheimhouding) 

2. Uitoefening van de bevoegdheid als genoemd in artikel 2.2, eerste lid van de B&W VZ 
Algemene wet bestuursrecht, tijdens hoorzittingen (het weigeren van bijstand 

of vertegenwoordiging door een persoon). 


Mandaatregister Intergemeentelijk team financiën 

B&W = college. Burg. = burgemeester Mandaatgever 

AD = algemeen directeur Mandaat aan AD 

CO = coördinator intergemeentelijk team Mandaat aan CO 

MW = medewerker Mandaat aan MW / COM 

COM = comptabele 

Nr. Bevoegdheid Specifieke bepalingen 

1. Aangifte van te verzekeren objecten. B&W AD CO MW Het mandaat aan medewerkers is alleen 

van toepassing op de medewerkers val¬ 
lend in het intergemeentelijk team financi¬ 
ën. 
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2. 

Aangiften BTW-afdrachten . 

B&W 

AD 

CO 

MW 

Het mandaat aan medewerkers is alleen 
van toepassing op de medewerkers vallend 
in het in tergemeentelijk team financiën . 

3. 

Uitvoeringsbesluiten voortvloeiende 
uit de Hypotheekregeling voor g e 
meentepersoneel 

B&W 

AD 

CO 

MW 

Het mandaat aan medewerkers is alleen 
van toepassing op de medewerkers vallend 
in het in tergemeentelijk team financiën . 

4. 

Afdoening periodieke controle op de 
boeken. 

B&W 

AD 

CO 

MW 

Het mandaat aan medewerkers is alleen 
van toepassing op de medewerkers vallend 
in het intergemeentelijk team financiën . 

5 . 

Vorderingen oninbaar verklaren en 
afboeken 

B&W 

AD 

CO 


Bedragen onder de € 500,-. 

6. 

Het aangaan en beëindigen van ve r 
zekeringen en het aanmelden van 
schadegevallen 

B&W 

AD 

CO 

MW 

Het mandaat aan medewerkers is alleen 
van toepassing op de medewerkers vallend 
in het intergemeentelijk team financiën . 

7. 

Het inzenden van belastingverord e 
ningen ter goedkeuring aan Gedep u 
teerde Staten 

B&W 

AD 

CO 



8 . 

Het besluiten over een verzoek om 
het treffen van een betalingsregeling 

B&W 

AD 

CO 

MW 

Het mandaat aan medewerkers is alleen 
van toepassing op de medewerkers vallend 
in het intergemeentelijk team financiën . 

9. 

Het ondertekenen van betalingso p 
drachten in verband met aangegane 
financiële verplichtingen 

B&W 

AD 

CO 

COM 

MW 

Het mandaat aan medewerkers is alleen 
van toepassing op de kassier vallend in 
het intergemeentelijk team financiën . 

De betalingsopdrachten worden gezame 
n lijk door zowel de comptabele als de 
kassier getekend. 

10. 

Het ondertekenen van betalingso p 
drachten 

B&W 

AD 

CO 

COM 

MW 

Het mandaat aan medewerkers is alleen 
van toepassing op de kassier vallend in het 


intergemeentelijk team financiën . 

De betalingsopdrachten worden gezame 
n lijk door zowel de comptabele als de 
kassier getekend. 


Mandaatregister Gerrits & Van Gulick notarissen 

B&W = college. Burg. = burgemeester Mandaatgever 

GVG = ieder van de medewerkers verbonden aan Mandaat aan GVG 

het kantoor van Gerrits & Van Gulick notarissen. 


Nr. Bevoegdheid 

1. Compareren bij notariële akten te verlijden B&W GVG 
voor notariskantoor Gerrits & Van Gulick 

te Gemert waarbij de gemeente Gemert- 
Bakel als partij moet zijn vertegenwoordigd 
ter ui t voering van besluit en van Burge¬ 
meester en wethouders van de gemeente 
Gemert-Bakel. 

2. Compareren bij notariële akten te verlijden B&W GVG 
voor notariskantoor Gerrits & Van Gulick 

te Gemert, ingevolge een besluit genomen 
door het college voor de verlening van bi j 
stand gelden onder verband met hyp o 
theek verstrekt. 

3. Compareren bij notariële akten te verlijden B&W GVG 
voor notariskantoor Gerrits & Van Gulick 

te Gemert, ingevolge een besluit genomen 
door het college, gelden onder verband van 
hypotheek verstrekt ingevolge de F i nan- 
cieringsregeling Huisvesting gemee n teper- 
soneel. 


Specifieke bepalingen 


Mandaatregister Werkplein / afdeling Zorg en Ondersteuning 

B&W = college. Burg. = burgemeester Mandaatgever 

GSH = gemeentesecretaris gemeente Helmond Mandaat aan GSH 


Nr. Bevoegdheid 


Specifieke bepalingen 
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1. Het nemen van alle beslissingen op het terrein B&W GSH 

van Werk en Inkomen, Minimaregelingen en 
Schuldhulpverlening met betrekking tot cliën¬ 
ten van de gemeente Gemert-Bakel, conform 

het door de gemeente Gemert-Bakel op dit 
terrein vastgestelde beleid en verordeningen. 

2. Het doen van een verzoek aan de rechtbank B&W GSH 

om de toepassing van de schuldsaneringsr e 

geling uit te spreken, ten behoeve van kla n 
ten van de gemeente Gemert-Bakel. 

3. Het indienen van verweerschriften namens B&W GSH 

en het vertegenwoordigen van het college 

van burgemeester en wethouders van de g 
e meente Gemert-Bakel tijdens hoorzittingen 
van de daartoe ingestelde hoorcommissie en 
in procedures bij de bestuursrechter voor z o 
ver nodig in verband met ingediende b e 
zwaar- en beroepschriften in verband met de 
uitvoering van de bevoegdheden op het te r 
rein Werk en Inkomen, Minimaregelingen en 
Schuldhulpsaneringen. 

4. Het nemen van onderstaande beslissingen B&W GSH 
ter uitvoering van de gemeentelijke regelingen 

op het gebied van schuldhulpverlening, bi j 
zondere bijstand en minimabeleid, met b e 
trekking tot klanten van de gemeente G e 
mert-Bakel. 

M.b.t. Schuldhulpverlening : 

a. H et uitvoering geven aan de kadernota 
Schuldhulpverlening van de gemeente G e 
mert-Bakel, waaronder het nemen van een 
concrete beslissing om een inwoner al dan 
niet tot een voorziening a Is bedoeld in artikel 
1 van de Wet gemeentelijke schuldhulpverl 
e ning toe te laten of om de inwoner tusse 
n tijds uit te sluiten van de voorziening door 
deze te beëindigen of die te wijzigen. 

b. H et treffen van alle voorbereidings- en ui 
t voeringshandelingen die gepaard gaan met 
het nemen van een beslissing over toegang 
tot een voorziening voor schuldhulpverl e 
ning. 

c. H et bij de bevoegde rechtbank indie nen 
van een verzoek een afkoe lingsperiode af te 
kondigen als bedoeld in artikel 5, eerste lid, 
van de Wet op de gemeentelijke schuldhul 
p ver lening. 

d. H et onder bij algemene maatregel van b 
e stuur te bepalen voorwaarden en aan bij a 
I gemene maatregel van bestuur aan te wij 
zen instanties verstrekken van gegevens voor 
t vloeiende u it de uitvoering van deze wet, 
die wij en instanties behoeven in verband met 
uitoefeni ng van hun taak en d ienstverlening 
(al dan niet door tussenkomst van tusse n 
komst van het Inlichtingenbureau , bedoeld 
in artikel 63 van de Wet structuur uitvoering 
s organisatie werk en inkomen. 

e. H et indienen van verweerschriften namen 
s en het vertegenwoordigen van burgemees¬ 
ter en wethouders tijden s hoorzittingen van 
de daartoe ingestelde bezwaarschriftencom- 
mi s sie en in procedures bij de bestuurs 
rechter voor zover nodig in verband met in- 
ged iende bezwaar- en beroepschriften inzake 
de ui t voering van de bevoegdheden als ge 
noemd in d it mandaatregsiter, door of na¬ 
mens klanten van de gemeen te. 

Tot de vertegenwoordigingsbevoegdhe id 
wordt eveneens begrepen het verstrekken 
van een machtiging aan personen die zijn b e 
last met uitvoering van de Wet ge meentelijke 
schuldhulpverlening. 

f. H et verstrekken van periodieke rapport a 
ges over de door de gemeente uitgevoerde 
werkzaamheden in het kader v an de Wet 
schuldhulpverlening, aan het Rijk en andere 
overheidsinstanties, waaronder het kos teloos 
verstrekken aan de Minister, de gegevens e n 
inlichtingen die hij voor de statistiek, info r 
matievoorziening en beleidsvorming met b e 
trekking tot deze wet nodig heeft. 


Voor een verdere ondermandaat 
wordt verwezen naar de mandaatrege- 
ling gemeente Helmond . 


Voor een verdere ondermandaat 
wordt verwezen naar de mandaatrege- 
ling gemeente Helmond . 

Voor een verdere ondermandaat 
wordt verwezen naar de mandaatrege- 
ling gemeente Helmond . 


De gemeentesecretaris van Helmond 
is bevoegd ondermandaat te verlenen 
met betrekking tot de uitoefening van 
deze bevoegdheden, aan de Unitmana- 
ger Zorgpoort van de gemeente Hel¬ 
mond, onder overeenkomstige toepas¬ 
sing van de mandaatregeling van de 
gemeente Helmond met de mogelijk¬ 
heid van ve r dere ondermandatering 
aan de med e werkers belast met de 
uitvoering van regels inzake schuldhulp¬ 
verlening, bi j zondere bijstand en mi¬ 
nimabeleid. 

Aan de (onder)mandatering worden de 
navolgende instructie te verbonden: 

a. De bevoegdheden worden uitgeo e 
fend met inachtneming van door de 
gemeente Gemert-Bakel, op het terrein 
van schuldhulpverlening, bijzondere 
bijstand en minimabeleid vastgesteld 
beleid en vastgestelde algemeen ve r 
bindende voorschriften. 

b. Krachtens (onder)mandaat uitgeo 
e fende bevoegdheden dienen te vol¬ 
doen aan de budgethouderschapsrege- 
ling van de gemeente Helmond. 
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g. H et bewerken van persoonsgegevens als 
bedoeld in de Wet bescherming persoonsg 
e gevens con form een daartoe af te sluiten 
b e werkersovereenkomst met externe insta 
n ties. 

h. Het behandelen van en beslissen op klac h 
t en van derden over gedragingen van med 
e werkers die belast zijn met de uitvoering 
van de W et gemeentelijke schuldhulpverle¬ 
ning . 

M.b.t. Bijzondere bijstand en minimaregeli 
n gen : 

a. Het nemen van een beslissing op een aa n 
vraag om bijzondere bijstand of een overige 
inkomensondersteunende voorziening, incl u 
sief het verrichten van alle voorbereidings- en 
uitvoeringshandelingen die daarmee g e paard 
gaan. 

b. Het herzien dan wel intrekken van een b e 
slissing aangaande bijzondere bijstand of een 
inkomensondersteunende voorziening, al s 
mede het beëindigen daarvan. 

C. Het verhalen en terugvorderen van ont e 
recht uitgekeerde voorzieningen. 

d. Het indienen van verweerschriften namens 
en het vertegenwoordigen van burgemeester 
en wethouders tijdens hoorzittingen van de 
daartoe ingestelde bezwaarschriftencommi s 
sie en in procedures bij de bestuursrechter 
voor zover nodig in verband met ingediende 
bezwaar- en beroepschriften inzake de ui t 
voering van de bevoegdheden als genoemd 
in dit mandaatr e gi ster, door of namens 
klanten van de gemeente. 

Tot de vertegenwoordigingsbevoegdheid 
wordt eveneens begrepen het verstrekken 
van een machtiging aan personen die zijn b e 
last met uitvoering van regels omtrent bi j 
zondere bijstand en minimaregelingen. 

e. Het verstrekken aan de gemeenten van p 
e riodieke rapportages over de door de g e 
meente uitgevoerde werkzaamheden in het 
kader van de bijzondere bijstand en minim a 
regelingen. 

f. Het bewerken van persoonsgegevens als 
bedoeld in de Wet bescherming persoonsg e 
gevens conform een daartoe af te sluiten b e 
werkersovereenkomst met externe insta n 
ties. 

g. Het behandelen van en beslissen op klac 
h t en van derden over gedragingen van med 
e werkers die belast zijn met d e uitvoering 
van de bijzondere bijstand en minimaregelin¬ 
gen. 

5. Het nemen van onderstaande beslissingen B&W GSH 
ter uitvoering van taken in het kader van de 
Jeugdwet, met betrekking tot klanten van de 
gemeente Gemert-Bakel. 

a. H et toekennen van individuele voorzi e 
ningen, als bedoeld in artikel 2.1, eerste lid, 
van de verordening Jeugdhulp Gemert-Bakel 
2015, zowel in natura als in de vorm van een 
persoonsgebonden budget ( pgb ), inclusief 
het opleggen van de voorwaarden waaronder 
een voorziening wordt toegekend. Hiervan 
zijn uitgezonderd de individuele voorzieni n 
gen die alleen lokaal beschikbaar zijn. 

b. H et toeleiden van jeugdigen en ouders 
naar overige voorzieningen als bedoeld in a r 
tikel 2.1, tweede lid, van de verordening Jeugd 
hulp Gemert-Bakel. 

c. H et treffen van een passende tijdelijke 
maatregel of het vragen van een machtiging 
gesloten jeugdhulp, in spoedeisende geva I 
len, als bedoeld in artikel 2.4, derde li d, van 
de verordening Jeugdhulp. 

d. H et verrichten van alle voorbreidings - en 
uitvoeringshandelingen die gepaard gaan met 
het verstrekken van v oorzieningen als be¬ 
doeld onder a en b. 

e. H et aanwijzen van deskundigen op het 
gebied van Jeugdhulp, die zijn belast met het 


Voor een verdere ondermandaat 
wordt verwezen naar de mandaatrege- 
ling gemeente Helmond. 

De gemeentesecretaris van Helmond 
is bevoegd ondermandaat te verlenen 
met betrekking tot de uitoefening van 
deze bevoegdheden, aan de Unitmana- 
ger Zorgpoort van de gemeente Hel¬ 
mond, onder overeenkomstige toepas¬ 
sing van de mandaatregeling van de 
gemeente Helmond met de mogelijk¬ 
heid van ve r dere ondermandatering 
aan de med e werkers belast met de 
uitvoering van 

de Jeugdwet en aan medewerkers van 
gecontracteerde Jeugdhulpaanbieders. 
De verdere ondermandatering aan m 
e dewerkers van gecontracteerde Jeug 
d hulpaanbieders is beperkt tot de b e 
voegdheden, genoemd onder I, b, c, d, 
j, k en m. 

Aan de (onder)mandatering de navo I 
gende instructie te verbinden: 
a. De bevoegdheden worden uitgeo e 
fend met inachtneming van door de 
gemeente Gemert-Bakel, op het terrein 
van de Jeugdzorg vastgesteld beleid, 
vastgestelde algemeen verbindende 
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verrichten van die handelingen als bedoeld 
on der d. 

f. H et herzien dan wel intrekken van een be¬ 
slissing aangaande een individuele voo r zie- 
ning, alsmede het beëindigen daarvan. 

g. H et geheel of gedeeltelijk vorderen van de 
geldwaarde van een ten onrechte genoten 
individuele voorziening c.q. pgb, dan wel van 
een pgb die meer dan zes maanden na uitb 
e taling niet is aangewend voor de bekosti¬ 
ging van de voorziening waarvoor de verle¬ 
ning heeft plaatsgevonden. 

h. H et ten gunste van de jeugdige of zijn 
ouders in bijzondere gevallen afwijken van de 
bepalingen van de verordening Jeugdhulp 
Gemert-Bakel 2015. 

i. H et nemen van een beslissing over geva I 
len waarin de verordening Jeugdhulp G e 
mert-Bakel 2015 niet voorziet. 

j. H et voeren van overleg met een gecertif i 
ceerde instelling bij de bepaling van de in te 
zetten jeugdhulp in het kader van een door 
de rechter opgelegde kinderbescherming s 
maatregel of jeugdreclassering. 

k. H et indienen van verweerschriften n a 
mens en het vertegenwoordigen van burg e 
meester en wethouders tijden s hoorzittingen 
van de daartoe ingestelde bezwaarschrifte n 
commissie en in procedures bij de bestuur s 
rechter voor zover nodig in verband met i n 
gediende bezwaar- en beroepschriften in 
verband met de uitvoering van de bevoeg d 
heden als genoemd in dit mandaatregister 
door of namens klanten van de gemeente. 

Tot de vertegenwoordigingsbevoegdhe id 
wordt eveneens begrepen het verstrekken 
van een machtiging aan personen die zijn b e 
last met uitvoering van de Jeugdwet. 

l. H et verstrekken van periodieke rapport a 
ges over de door de gemeente uitgevoerde 
werkzaamheden in het kader van de Jeug d 
wet, aan het Rijk en andere overheidsinsta n 
ties. 

m. H et bewerken van persoonsgegevens als 
bedoeld in de Wet bescherming persoonsg e 
gevens con form een daartoe af te sluiten b 
e werkersovereenkomst met de uitvoe rende 
instantie. 

n . H et behandelen van en beslissen op klacht 
en van derden over gedragingen van mede¬ 
werkers die belast zijn met de uitvo e ring van 
de Jeugdwet. 

o. H et uitoefenen van rechten en plich ten, 
voortvloeiende uit inkoopc ontracten van de 
gemeente Gemert-Bakel met Jeugdhulpaa n 
bieders . 

6. Het nemen van onderstaande beslissingen B&W GSH 
ter uitvoering van de individuele maatwerk- 
voo r ziening in het kader van de Wmo en 
daarmee verband houdende taken, met betrek¬ 
king tot klanten van de gemeente Gemert- 
Bakel. 

a. H et besluiten op aanvragen om toeke n 
ning van individuele maatwerkvoorzienin- 
gen, bij de uitvoering van de Wmo , inclusief 
het verrichten van alle voorbereidings- en 
uitvo e ringshande lingen die daarmee ge¬ 
paard gaan. 

b. Het besluiten op aanvragen om een ind i 
viduele gehandicaptenpar keerkaart ( gpk ). 

c. H et indienen van verweerschriften n a 
mens en het vertegenwoordigen van burg e 
meester en wethouders tijdens hoorzittingen 
van de daartoe ingestelde bezwaarschrifte n 
commissie en in procedures bij de bestuur s 
rechter voor zover nodig in verband met i n 
gediende bezwaar- en beroepschriften in 
verband met de uitvoering van de bevoeg d 
heden als genoemd in dit mandaatregister 
door of namens klanten van de gemeente. 

Tot de vertegenwoordigingsbevoegdheid 
wordt eveneens begrepen het verstrekken 


voorschriften en door of namens de 
gemeente Gemert-Bakel afgesloten i 
n koopcontracten op het gebied van 
jeugdhulp. 

b. Krachtens (onder)mandaat uitgeo 
e fende bevoegdheden dienen te vol¬ 
doen aan de budgethouderschapsrege- 
ling van de gemeente Helmond. 


Het mandaat voor woningaanpassi n 
gen is beperkt tot een voorziening die 
een waarde vertegenwoordigt van 
maximaal € 45.000,- 
De gemeentesecretaris van Helmond 
is bevoegdheid ondermandaat te 
verlenen met betrekking tot de uitoefe¬ 
ning van de bevoegdheden als bedoeld 
in a tot en met f, aan de Unitmanager 
Zor g poort van de gemeente Helmond, 
onder overeenkomstige toepassing van 
de mandaatregeling van de gemeente 
Helmond met de mogelijkheid van ve 
r dere ondermandatering aan de med 
e werkers belast met de uitvoering van 
de Wmo . 

Aan de (onder)mandatering de navo I 
gende instructie te verbinden: 

a. De bevoegdheden worden uitgeo e 
fend met inachtneming van door de 
gemeente Gemert-Bakel, op Wmo 
-terrein vastgesteld beleid en vastg e 
stelde algemeen verbindende voo r 
schriften. 

b. Krachtens (onder)mandaat uitgeo 
e fende bevoegdheden dienen te vol- 
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van een machtiging aan personen die zijn b e 
last met uitvoering van de WMO. 

d. H et verstrekken van periodieke rapport a 
ges over de door de gemeente uitgevoerde 
werkzaamheden in het kader van de Wmo 
aan het Rijk en andere overheidsinstanties; 

e. Het bewerken van persoonsgegevens co n 
form een daartoe af te sluiten bewerker s 
overeenkomst. 

f. Het behandelen van en beslissen op klach¬ 
ten van derden over gedragingen van mede¬ 
werkers die belast zijn met de uitvo e ring van 
de WMO. 

g. H et aanbesteden en sluiten van contra c 
ten voor het inkopen van diensten en pr o 
ducten, voor zover betrekking hebbend op 
WMO voorzieningen, alsmede het uitoefenen 
van alle rechten en plichten die daaruit 
voortvloeien. 

De heffingsambtenaar parkeerbelastingen van 
de gemeente Helmond, als zodanig aa n gewe¬ 
zen door het college van burgemeester en 
wethouders van de gemeente Helmond, is 
bevoegd leges te heffen en te innen in ve r 
band met de afgifte van individuele gehand i 
captenparkeerplaatsen. 

7. Het nemen van alle beslissingen op het te r B&W GSH 
rein van Werk en Inkomen ten behoeve van 

de uitvoering van de Participatiewet, de 10- 
AW, de IOAZ en het Bbz 2004 met betre k 
king tot cliënten van de gemeente Gemert- 
Bakel conform het door de gemeente Gemert- 
Bakel op dit terrein vastgestelde beleid en 
verordeningen, met uitzondering van het ve 
r strekken van bedrijfskapitaal aan een geve 
s tigd zelfstandige en aan een beginnend zei 
f standige als bedoeld in de artikelen 20 en 24 
van het Bbz 2004 

8. Het indienen van verweerschriften namens B&W GSH 
en het vertegenwoordigen van het college 

van burgemeester en wethouders en de bu r 
gemeester van de gemeente Gemert-Bakel 
tijdens hoorzittingen van de daartoe ing e 
stelde bezwaarschriftencommissie en in pr o 
cedures bij de bestuursrechter voor zover 
nodig in verband met ingediende bezwaar- 
en beroepschriften tegen de uitvoering van 
de bevoegdheden als genoemd in dit mandaa 
t besluit en tegen door het college van burg 
e meester en wethouders van de gemeente 
Gemert-Bakel genomen besluiten betrekking 
hebbend op bedrijfskapitaal aan een geve s 
tigd zelfstandige en aan een beginnend zei f 
standige als bedoeld in de artikelen 20 en 24 
van het Bbz 2004, door of namens cliënten 
van de gemeente Gemert-Bakel 


doen aan de budgethouderschapsrege- 
ling van de gemeente Helmond. 


De gemeentesecretaris van de gemee 
n te Helmond is bevoegd onderman- 
daat te verlenen . 


De gemeentesecretaris van de gemee 
n te Helmond is bevoegd onderman- 
daat te verlenen . 


Mandaatregister Heijmans Techniek & Mobiliteit BV 

B&W = college. Burg. = burgemeester Mandaatgever 

RM = regiomanager Heijmans Techniek & Mandaat aan RM 

Mobiliteit BV te Eindhoven 


Specifieke bepalingen 

Mandaat is geldig voor de duur van de 

op 1 oktober 2010 

aangegane overeenkomst met kenmerk 
BIZOB-2010-GB-007-DG. 


Nr. Bevoegdheid 

1. Het doen van aangifte bij de politie B&W RM 
van diefstal, beschadiging en schades 
van gemeente-eigendommen en het 
zich als benadeelde partij bij politie 
en justitie te voegen en als zodanig 
op te treden in een strafrechtelijke 
procedure. 


Mandaatregister Gemeenschappelijke regeling Atlantgroep 

B&W = college. Burg. = burgemeester Mandaatgever 
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ADA = algemeen directeur atlantgroep Mandaat aan ADA 


Nr. 

Bevoegdheid 



1 . 

Het uitvoeren van de Verordening Pe B&W 
r soonsgebonden Budget Gemert-Ba¬ 
kel 2008. 

ADA 

Met uitzondering van artikel 14 van de 
verordening. 

2. 

Het uitvoeren van de Verordening B8tW 

volgorde plaatsing wachtlijst Gemert- 
Bakel 2008. 

ADA 

Met uitzondering van artikel 3, zesde lid 
en artikel 8 van de verordening. 
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